
セルフチェックリスト
（全養協日本語教師検定　測定項目参考）
担当講師：＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿　　
クラス：【高田馬場・横浜】＿＿月【午前　・　土曜　・　全日】　　　グループ：　A・B・C・D　　
名前：＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿　　授業実施日：＿＿月＿＿日（　　　）　模擬・教壇＿＿回目
学習課題（担当内容）：
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 

■学習者の様子・理解度等




■下記項目の自己評価欄にいずれかを記入してください。A（良）　B（可）　C（要改善・要努力）
１．【専門的能力】
	[bookmark: _Hlk517701596]自己評価
	講師評価
	・学習項目の意味・用法・ルールが分析できているか。
・授業の到達目標が適切に設定できているか。
・授業の展開が自然に構成できているか。（テーマの連続性があるか、唐突ではないか等）

	
	
	



２．【指導能力】
	自己評価
	講師評価
	・学習者のレディネスを把握し、そのレベルに合った日本語を使って授業が展開できていたか。
・授業の展開が教師の独り善がりで強引な展開になっていなかったか。
・板書を学習者に分かりやすく示せていたか。（必要なときに示しているか、効果的か、無駄がないか、字は正確か、字に誤りはないか等）
・学習項目の意味・用法、ルールが間違いなく適切に伝えられていたか。
・学習項目が、実際によく用いられる場面、状況、文脈などを考慮し、提示できていたか。
・各学習活動（文型練習、ロールプレイ等）の特徴を理解した上で、適切に行えていたか。
・教材・教具（ICT含む）が効果的に使えていたか。
・時間の過不足が生じた場合、適切に対応できていたか。

	
	
	

	具体的に振り返ってください。





３．【学習者への対応能力】
	自己評価
	講師評価
	・学習者の理解度が把握できていたか。（学習項目、教師の発話）
・学習者と意味のあるコミュニケーションを図りながら、発話を引き出すようにしていたか。
・学習者に対して適切な態度がとれていたか。（公平か、威圧的でないか、関心を持っていたか、否定的でないか、子ども扱いしていないか）

	
	
	



４．【フィードバック能力】
	自己評価
	講師評価
	・学習者の発話に対して教師の評価を学習者に伝え、適切に対応していたか。

	
	
	

	具体的に振り返ってください。




５．【パフォーマンス能力】
	自己評価
	講師評価
	・教師らしい話し方ができていたか。（発声、発音、スピード、明瞭さ等）
・自然な立ち居振る舞いができていたか。（顔の表情、視線、体の動き、学習者との距離等）

	
	
	

	全体を振り返ってください。
【最もよかった点】


【要改善点と改善策】








	講師コメント欄：






